G RAN D recrute un chauffeur polyvalent de déchéterie -
B E LFO RT poste ouvert en interne formation PL possible

Grand Belfort Communauté d’Agglomération, 103 000 habitants,
52 communes, occupe au coeur des grands échanges européens
une situation géographique stratégique.

MISSIONS PRINCIPALES

Au sein de la direction Prévention & Valorisation des Déchets, et pour les
quatre décheteries, le chauffeur polyvalent de déchéterie :

* participe a lI'accueil, a 'accompagnement des usagers et au bon
déroulement du tri des apports

« vérifie le respect des régles d’hygiéne et de sécurité, la répartition des
déchets et gére les aléas courants des usagers

» contréle I'état du camion et effectue I'entretien de premier niveau

« assure la manutention des bennes des différentes filieres, réalise leur
compactage et leur vidage, selon les régles d'organisation

« fait procéder aux enlévements en les optimisant et en utilisant I'outil
numérique en place

* renseigne les différents documents d’exploitation d’'une déchéterie

« veille a maintenir fermée au public la déchéterie en dehors des heures
d’ouverture et maintient l'installation en bon état (fonctionnement, propreté)

* informe sa hiérarchie des difficultés, anomalies rencontrées

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser avant le 11 mai 2024

par courriel : recrutements@grandbelfort.fr

a l'attention de : Monsieur le Président
Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes, 90020 BELFORT CEDEX

Le Grand Belfort traite toutes les candidatures de maniére égale, dont celles des personnes
en situation de handicap.
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Adjoint technique (H/F)
Catégorie C - Titulaire
POSTE OUVERT EN INTERNE

PROFIL RECHERCHE

* expérience dans des missions similaires
» connaissances en gestion des déchets,
manipulation et stockage de déchets
dangereux apprécié

+ Obtention des Permis PL - FIMO/FCO
indispensables pour le poste (formation
possible pour les candidatures internes)

« outils bureautiques et logiciel métier

* esprit sécurité

* sens du service public

* rigueur dans le respect des consignes,
organisation et ponctualité

« travail en extérieur, port de charges,
manipulation de produits

« horaires de travail variables selon
ouverture des décheteries et planning de
roulement le samedi

AVANTAGES

* RTT - Accord 35 h

* Accord télétravail selon le poste

» Comité National d'Action Sociale - CNAS
* Participation mutuelle labellisée

« Participation frais de transport




